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ESTRUTURA CURRICULAR (EC)

FORMULARIO - ESPECIFICACAO DA DISCIPLINA/ATIVIDADE

CONTEUDO DE ESTUDOS

NOME DA DISCIPLINA/ATIVIDADE CobiGo CRIACAO ( X)
TRABALHO SEGURO: aspectos relevantes para

ALTERACAO: NOME ( ) CH
empregados e empregadores.

()

DEPARTAMENTO/COORDENACAO DE EXECUCAO: COORDENACAO DA POS-GRADUACAO RESIDENCIA
JURIDICA EM RESOLUCAO DE CONFLITOS

CARGA HORARIA TOTAL: 30 TEORICA: 30 PRATICA: ESTAGIO:

DISCIPLINA/ATIVIDADE: OBRIGATORIA () OPTATIVA ( X ) AC ( )

OBJETIVOS DA DISCIPLINA/ATIVIDADE:

A partir da Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT), o Brasil vem adotando politicas publicas de
incentivo do trabalho decente. Trata-se de conceito que engloba o trabalho seguro. Nesse contexto, ha um
sistema normativo interno, com base na Constituicdo Federal, CLT e portarias do Ministério do Trabalho que
disciplinam normas sobre saide e seguranga no trabalho, aplicando o principio da precaucdo dentre outros. Com
esta abordagem normativa e principiolégica, a disciplina propde um estudo sistematico sobre o meio ambiente
do trabalho, observando o binémio valorizacdo social do trabalho e da livre iniciativa, bem como as medidas
praticas para a efetivacdo do trabalho decente/trabalho seguro. Por fim, cabe registrar que as medidas de
precaucdo no meio ambiente do trabalho servem como estratégia de gestdo para a valorizacdo da pessoa
humana, para reducdo de doencas e acidentes de trabalho e para a redugdo de conflitos trabalhistas decorrentes.

DESCRICAO DA EMENTA:

1. Direito ambiental do trabalho.
a. Principios ambientais do trabalho.

b. OIT.

c. Constitui¢cdo Federal.

b. CLT.

c. Normas Regulamentadoras.
2. Meio ambiente do trabalho
a. PCMSO

b. PPRA

c. PPP

3. Trabalho Seguro

a. Trabalho decente

b. Precaucio

c. Prevencdo

d. Seguranca e medicina do trabalho
i. Saudde fisica

ii. Sadde mental

iii. Seguranca.

iv. EPI

4. Danos ao trabalhador

a. Doenca
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b. Acidente
¢. Dano material
d. Dano extrapatrimonial
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